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Jaarverslag Odbs Theo Thijssen 2023-2024  

In het jaarboekje blikken wij altijd terug op het afgelopen schooljaar. We laten u zien hoe de 

eindresultaten zijn, naar welke vervolgscholen de “groep 8 kinderen” gaan en welke 

(onderwijs)ontwikkelingen er zijn geweest. Deze terugblik (= jaarverslag) gaat over schooljaar 

2023-2024 en is te lezen tot en met pagina 6. Pagina 7 t/m 14 geeft informatie over het nieuwe 

schooljaar 2024-2025. 

Algemeen 

Dit schooljaar zijn we begonnen op maandag 4 september met 64 leerlingen. Het lukt ons nog 

ieder jaar om de Theo Thijssen met vier combinatiegroepen te laten draaien. Het laatste halfjaar 

van dit schooljaar hebben we veel ondersteuning gehad van juf Maaike (onderwijsassistent). 

De resultaten 

Als hulpmiddel bij de schoolkeuze voor het vervolgonderwijs maken wij gebruik van de Cito-

doorstroomtoets. Deze “nieuwe” toets is dit schooljaar voor het eerst gemaakt en vervangt de 

Cito eindtoets. Onze schoolscore op de Cito doorstroomtoets ligt hoger dan het landelijk 

gemiddelde: 180. 

 

Schooljaar Aantal kinderen Schoolscore Landelijk 

gemiddelde 

2023-2024 9 180 176 

 

Naast de schoolscore wordt er gewerkt met referentieniveaus. Een referentieniveau geeft aan 

welk niveau je hebt behaald op taal en rekenen. Het meten van de referentieniveaus is verplicht 

voor alle scholen in Nederland. Men gaat ervanuit dat je aan het eind van groep 8 referentie-

niveau 1F hebt bereikt. Het kan ook zijn dat kinderen dit aan het eind van groep 8 nog niet 

hebben behaald, zij halen dit misschien op het voortgezet onderwijs. Haal je referentieniveau 1S 

of 2F dan beheers je taal en rekenen nog beter.  

Schooljaar Lezen Taalverzorging Rekenen 

2023-2024 

Totaal: 9 kinderen 

1F 2F 1F 2F 1F 1S 

Aantal kinderen 

behaald 

9 9 9 7 9 6 

Percentage 100% 100% 100% 78% 100% 67% 

Landelijk gemiddelde 97,3% 70,5% 95,9% 57,8% 90,4% 38,9% 

Signaleringswaarde 85% 45,5% 85% 45,5% 85% 45,5% 

3-jaars gemiddelde 

(2021-2022, 2022-2023 

en 2023-2024) 

96,4% 60,7% 100% 53,6% 85,7% 32,1% 

 

We scoren in schooljaar 2023-2024 op onze referentieniveaus op alle onderdelen boven het 

landelijk gemiddelde. De inspectie van het onderwijs beoordeelt de scores op basis van een 3-

jaarsgemiddelde. Wij scoren met ons 3-jaarsgemiddelde op bijna alle onderdelen boven de 

signaleringswaarde. Alleen rekenen 1S is lager dan de signaleringswaarde. We kijken vooral naar 
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de kinderen en hoe ze hebben gescoord. Alle kinderen hebben enorm hun best gedaan en hebben 

een score behaald die bij ze past. Daar zijn wij trots op!  

De 9 leerlingen van groep 8 in schooljaar 2023-2024 stroomden uit naar: 

Basis beroepsgerichte leerweg   0 

Basis/kader beroepsgerichte leerweg  0 

Kader beroepsgerichte leerweg  2 

Kader/Theoretische leerweg   0 

Theoretische leerweg (Mavo)    0 

TL/Havo     2 

Havo      3 

Havo/VWO     0 

VWO      2 

De leerlingen zijn vertrokken naar:  

Ubbo Emmius in Stadskanaal   7 

Ubbo Emmius in Onstwedde   1 

Dollard College in Oude Pekela  1 

Subsidie Nationaal Programma Onderwijs (NPO) 

Als school hadden we in schooljaar 2023-2024 de beschikking over financiële middelen vanuit het 

“Nationaal Programma Onderwijs” (NPO). Met instemming van de oudergeleding van de MR 

hebben wij de financiële middelen als volgt ingezet: 

- Inzet onderwijsassistent: vanaf 1 januari 2024 is juf Maaike werkzaam op onze school als 

onderwijsassistent. Zij ondersteunt in alle groepen en werkt op maandag t/m vrijdag. 

- Het team heeft een scholing rondom rekenen gevolgd.  

- Er zijn extra rekenmaterialen aangeschaft.  

- Inzet vakleerkracht gymnastiek: een deel van de financiële middelen van het NPO hebben we 

ingezet om de vakleerkracht gymnastiek te kunnen bekostigen.  

- Inzet vakleerkracht muziek: een deel van de financiële middelen van het NPO hebben we 

ingezet om de vakleerkracht muziek te kunnen bekostigen. 

 

Dalton 

Het afgelopen schooljaar hebben wij gewerkt aan het 

verbeteren/herschrijven van de visie en de missie. 

Daarnaast hebben we gewerkt aan het actualiseren en 

updaten van het Daltonhandboek. We hebben dit gedaan 

naast onze reguliere teamvergaderingen. Op deze “Dalton 

vergaderingen” hebben we alleen maar het 

Daltonhandboek besproken en hier hebben we uitgebreid 

de tijd voor genomen. Het actualiseren en het maken van 

(nieuwe) afspraken is een klus die veel tijd vergt en daarom 

geven we dit ook een vervolg in schooljaar 2024-2025.  
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Ouderportaal 

Het afgelopen schooljaar zijn wij gestart met het ouderportaal Social Schools.  

De ervaringen van het team en ouders zijn positief. Het is overzichtelijk,  

werkbaar en efficiënt. Het helpt ons in de communicatie en voor ouders  

is informatie snel en makkelijk toegankelijk.    

Vakleerkracht gymnastiek en muziek 

In het schooljaar 2023-2024 konden wij weer gebruik maken van diverse 

vakleerkrachten. Zo hebben de groepen 1 t/m 8 één keer in de week 

gymnastiekles gekregen van een vakleerkracht gymnastiek. 

We hebben ook gebruik kunnen maken van een vakleerkracht muziek. 

Alle groepen en dus alle kinderen hebben ongeveer één keer per twee 

weken muziekles gehad van een vakleerkracht muziek. Voor schooljaar 

2024-2025 proberen we weer een vakleerkracht muziek én gymnastiek in 

te huren.  

Projectweek 

Donderdag 11 april was de afsluiting van de projectweek. Het thema was “Landen”. Elke groep 

heeft aan een land gewerkt en de resultaten daarvan werden tentoongesteld aan de ouders, opa’s, 

oma’s en andere belangstellenden. Een grote opkomst en vele positieve en enthousiaste reacties 

waren het resultaat. Kinderen vertelden trots wat ze gemaakt én geleerd hadden. Er werd tijdens 

de projectweek geknutseld, geschreven, getekend, informatie opgezocht, bouwwerken gemaakt 

en ga zo maar door. Wij kijken terug op een zeer geslaagde projectweek, welke zeker voor 

herhaling vatbaar is!    

Veiligheid rondom school en brigadieren 

De veiligheid van u en uw kind(eren) vinden wij ontzettend belangrijk. Met name het verkeer 

wordt steeds drukker. In de buurt van school is sprake van veel landbouwverkeer en dus grote 

machines. Mede hierom maken wij gebruik van brigadiers. Deze brigadiers staan voor en na 

schooltijd bij de brug om ervoor te zorgen dat een ieder veilig kan oversteken. De tijden waarop 

de brigadiers er staan: 08.15 uur – 08.30 uur en van 14.00 uur – 14.10 uur (op vrijdag van  

12.30 uur – 12.40 uur). Elk jaar organiseert de school hiervoor een cursus voor (nieuwe) ouders. 

Het brigadieren gebeurt altijd door één ouder en één leerling van groep 7 of 8. Ook de leerlingen 

krijgen elk jaar een cursus. Door de ACTT wordt een rooster gemaakt en ouders worden 

hiervoor ingedeeld. U kunt een voorkeur aangeven. Geeft u geen voorkeur aan, dan wordt u 

ingepland. De veiligheid van de kinderen is immers een gezamenlijk belang en hier dragen we een 

gezamenlijke verantwoordelijkheid voor. 

Zo vragen wij u ook om de auto’s niet direct voor school te parkeren, maar aan de overkant van 

de straat. Dit is wellicht even een stukje verder lopen, maar zal de verkeersveiligheid doen 

verbeteren. Voor verdere vragen rondom de verkeersveiligheid en het brigadieren kunt u ons 

gerust opzoeken en wij zullen uw vragen dan beantwoorden. 

Sociale veiligheid – KiVa 

Een school moet een veilige plek zijn. Leerlingen kunnen zich niet concentreren als ze bang of 

onzeker zijn. Een veilige omgeving voor scholieren en onderwijspersoneel houdt in dat er een 

prettige sfeer op school is. Incidenten zoals ongepast gedrag, intimidatie, diefstal en agressie 
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worden voorkomen. Dat kan door op tijd te signaleren en hier gericht tegen op te treden. Dit 

geldt ook voor het bestrijden van pestgedrag. 

Het bijdragen aan sociale veiligheid is een verantwoordelijkheid van iedereen binnen de school. 

In de alledaagse routine dienen alle medewerkers en alle leerlingen bij te dragen aan een veilige 

leeromgeving waarin grensoverschrijdend gedrag tijdig wordt gesignaleerd en gecorrigeerd. Het 

dagelijks managen van veiligheid omvat uiteenlopende taken en activiteiten. Om dat zo doelmatig 

mogelijk te doen is er een veiligheidscoördinator aangesteld. Juf Janette de Vries is het centrale 

aanspreekpunt voor leerlingen, teamleden, ouders en externe partijen voor sociale veiligheid. Zij 

is de bewaker van de uitvoering van veiligheidsbeleid in de school. 

Aangezien we sociale veiligheid van essentieel belang vinden om zorg te 

kunnen dragen voor een veilig leef- en leerklimaat, heeft het team zich 

geschoold in KiVa. KiVa is een preventief programma en zet in op 

positieve groepsvorming en stimuleert de sociale vaardigheden en de 

sociaal emotionele ontwikkeling van kinderen. Daarmee worden de sociale 

veiligheid en het pedagogisch klimaat op school verbeterd. Binnen KiVa 

ligt de nadruk op de groep als geheel en dus niet op specifieke individuen. 

Het motto van KiVa luidt dan ook: “samen maken wij er een fijne school 

van!”. KiVa bevat een meetinstrument om het welbevinden van de  

leerlingen en de groepssfeer in beeld te krijgen en zodoende te kunnen verbeteren. Het 

meetinstrument van KiVa, de KiVa-monitor, voldoet aan de eisen die volgen uit de wet sociale 

veiligheid op school. 

Vanaf juli 2020 zijn wij een gecertificeerde KiVa school! 

In het schooljaar 2024-2025 zullen we verder gaan met het KiVa programma in alle groepen. 

Vooral de eerste weken zijn hierbij cruciaal. In de eerste 6 weken vormt een groep zich en 

probeert elk individu zijn of haar plaats in de groep “op te eisen”. Dit is een belangrijk proces in 

het vormen van een fijne groep. KiVa helpt ons én de kinderen hier bij. Deze 6 weken noemen 

wij ook wel de “Gouden weken”. 

Schoolplein 

Halverwege schooljaar 2022-2023 is het idee ontstaan om ons schoolplein “aan te pakken”. Dit is 

kleinschalig begonnen: kinderen gaven aan te willen voetballen op het plein, maar hier was geen 

ruimte voor. Toen is het idee ontstaan om een voetbalkooi op het plein neer te zetten. Na 

gesprekken met de leerlingenraad en groepsgesprekken met alle kinderen is dit in de loop van de 

maanden uitgegroeid tot het plan/idee om een algehele renovatie van het schoolplein te doen. 

Dit is een grote klus, maar het team en de kinderen zijn hier heel enthousiast over. 

Er is min of meer spontaan een “werkgroep” ontstaan en deze werkgroep is inmiddels druk bezig 

om plannen te maken, subsidies aan te vragen, in gesprek te gaan met allerlei partijen en zaken uit 

te zoeken. Dit met als uiteindelijke doel om een prachtig nieuw schoolplein te realiseren. Wij 

hopen dat we in schooljaar 2024-2025 de eerste resultaten hiervan gaan zien, maar het is een 

groots project en daar komt heel wat bij kijken. 

Nieuwe vloeren 

In de meivakantie zijn er nieuwe vloeren gelegd in groep 3/4, 5/6 en 7/8. Er lag vloerbedekking 

in deze lokalen, maar dit zag er niet fris meer uit. Reinigen kost veel geld en sommige vlekken  
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waren zo hardnekkig dat ze bijna niet meer te verwijderen  

waren. Gelukkig is de vloerbedekking verwijderd en hebben  

de lokalen nu een frisse linoleum vloer. Dit is veel beter  

schoon te maken én schoon te houden. Als er een beker  

valt dan is dit zo opgeruimd. 

Afhankelijk van de planning zal (waarschijnlijk) in de  

komende herfstvakantie ook nog de vloerbedekking uit de  

gangen worden verwijderd. De gangen zullen dan ook  

voorzien worden van een nieuwe en frisse linoleum vloer.  
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Contactgegevens 

School      Bestuur       

Odbs Theo Thijssen    Stichting Openbaar Onderwijs Oost Groningen 

H.B. Hulsmanstraat K 8 b   Postadres: Postbus 65, 9670 AB Winschoten 

9663 TP Boven Pekela    Bezoekadres: Huningaweg 8, 9682 AB Oostwold 

T: 0597 – 64 68 91    T: 0597 – 45 39 80 

E: obstheothijssen@sooog.nl    E: info@sooog.nl  

W: www.basisschool-theothijssen.nl  W: www.sooog.nl  

 

Het team en de groepsverdeling 

Naam Functie Werkdagen Emailadres 

Janette de Vries Leerkracht groep 1/2 Maandag t/m vrijdag j.de.vries@sooog.nl  

Karin Stikfort Leerkracht groep 3/4  Maandag t/m vrijdag k.huberts@sooog.nl  

Alette van Wijk Leerkracht groep 5/6 Dinsdag t/m vrijdag a.van.wijk@sooog.nl  

Rianne Dijkstra Leerkracht groep 5/6 Maandag r.dijkstra@sooog.nl  

Renate Oosterhuis Leerkracht groep 7/8 Maandag t/m vrijdag r.oosterhuis@sooog.nl  

 

Overige teamleden 

Naam Functie Werkdagen Emailadres 

Janette de Vries Daltoncoördinator 

Nevenvestigingscoördinator 

Maandag t/m vrijdag j.de.vries@sooog.nl  

NNB Intern begeleider NNB NNB 

Judith Poortinga Administratief medewerkster Dinsdag j.poortinga@sooog.nl  

Bert Edens Conciërge Dinsdag en donderdag  

Simon v.d. Werff Directeur Maandag t/m vrijdag s.van.der.werff@sooog.nl  

Bram Koerts Vakleerkracht GVO Woensdag  

Marvin van Betuw Vakleerkracht gymnastiek Donderdag  

NNB Vakleerkracht muziek NNB  

Afeer Schoolschoonmaak Maandag t/m vrijdag  

 

  

mailto:obstheothijssen@sooog.nl
mailto:info@sooog.nl
https://sooog-my.sharepoint.com/personal/s_vander_werff_sooog_nl/Documents/Schoolcoördinator/Jaarboekje/2020%20-%202021/www.basisschool-theothijssen.nl
http://www.sooog.nl/
mailto:j.de.vries@sooog.nl
mailto:k.huberts@sooog.nl
mailto:a.van.wijk@sooog.nl
mailto:r.dijkstra@sooog.nl
mailto:r.oosterhuis@sooog.nl
mailto:j.de.vries@sooog.nl
mailto:j.poortinga@sooog.nl
mailto:s.van.der.werff@sooog.nl
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Schoolmaatschappelijk werk De Badde 

Het schoolmaatschappelijk werk valt onder Welzijnsorganisatie De Badde. De school-

maatschappelijk werker is te bereiken op telefoonnummer: 0597-645000 of via de email: 

schoolmaatschappelijkwerk@debadde.nl. Daarnaast kunt u ze bereiken via de volgende mobiele 

nummers: 

Minke Nagel:    06 12 71 72 93 

Michelle van der Velde: 06 51 49 99 30 

Janneke de Jonge:  06 15 95 75 23 

Canan Akcora   06 57 46 51 65 

Meer informatie over schoolmaatschappelijk werk kunt u vinden via de volgende link: 

schoolmaatschappelijk werk.  

Jeugdverpleegkundige van de GGD Groningen 

De jeugdverpleegkundige van de GGD (mevrouw Linda Herder) is te bereiken op 

telefoonnummer: 06 31631820. Zij werkt op maandag en donderdag (hele dag) en vrijdag (alleen 

’s ochtends). Indien zij niet bereikbaar is kunt u bellen met 050 – 367 4991.  

Medezeggenschapsraad: 

Oudergeleding:   Personeelsgeleding: 

Martin Glazenborg   Janette de Vries 

Gerard Jakobs    Renate Oosterhuis 

Bas Hoving    Hilda Wildeman 

Wendy Hulzebos-Wobbes  Maaike Datema 

Sanne Haveman   Greetje Brul 

De medezeggenschapsraad bestaat uit leden van de hoofd- en nevenvestiging. Naast de MR is er 

ook een Gemeenschappelijk Medezeggenschapsraad binnen SOOOG. De vergaderingen en de 

vastgestelde notulen zijn openbaar en op te vragen via SOOOG, email: info@sooog.nl.  

Activiteitencommissie: 

Oudergeleding:     Personeelsgeleding: 

Ingrid de Wijk (voorzitter)    Karin Stikfort 

Irma Fransens (penningmeester) 

Paula Keuter 

Karin Smit 

Ingrid Bouman 

Miranda Jakobs 

Gea Luth  

Ziek melden?  

Als uw kind ziek is, kan het niet naar school. Wij verwachten dat u uw kind vóór schooltijd ziek 

meldt: telefonisch tussen 08.00 uur en 08.25 uur op telefoonnummer: 0597 – 646 891. 

 

  

mailto:schoolmaatschappelijkwerk@debadde.nl
https://www.debadde.nl/jeugd-en-jongeren/schoolmaatschappelijk-werk/
mailto:info@sooog.nl
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Protocol voorkoming lesuitval 

Het uitgangspunt bij ziekte van leerkrachten is het bovenschoolse protocol/leidraad: “Leidraad 

voorkoming lesuitval”. Deze leidraad ligt op school ter inzage. 

Aanvullend op deze leidraad hebben wij een stappenplan ontworpen hoe we omgaan met 

lesuitval vanwege ziekte van een leerkracht. Onderstaande stappen worden gevolgd zodra blijkt 

dat er geen invaller beschikbaar is vanuit de Pluspool en vanuit de invalpool.   

1. Indien er geen vervanging gevonden kan worden zullen wij tot het volgende over gaan:  

a.) we zullen parttime personeel vragen of ze extra kunnen en willen werken, 

b.) om de kwaliteit van de lessen te waarborgen, worden er in principe geen groepen 

gecombineerd (we werken standaard al met combinatiegroepen). Situationeel kan hier van 

afgeweken worden waarbij de keuze om een groep wel/niet te combineren afhankelijk kan zijn 

van de grootte van de groep en de leeftijd van de leerlingen. 

 

2. Bieden de voorgaande mogelijkheden geen aanvaardbare oplossing, dan zullen wij de 

betreffende groep thuislaten, volgens de richtlijnen van de onderwijsinspectie rond het uitvallen 

van lesuren (dus gebruikmakend van de beschikbare margeuren) met daarbij de volgende 

afspraken:  

- in eerste instantie voor een periode van maximaal een dag, 

- we zullen alleen in het uiterste geval hiertoe over gaan, 

- de ouders worden digitaal (via Social Schools) op de hoogte gesteld. Later op de dag zullen 

ouders geïnformeerd worden over het vervolg, indien de afwezigheid langer duurt dan 1 dag. 

3. Ouders dienen zelf zorg te dragen voor de opvang van hun kinderen indien groepen naar huis 

gestuurd worden. De school heeft in principe geen personeel over om kinderen op te vangen. 

4. Indien er sprake is van een langere periode zonder invallers dan zullen we overgaan tot het 

naar huis sturen van meerdere groepen op verschillende dagen van de week (wisselsysteem). 

Hiermee voorkomen we dat niet steeds dezelfde groep thuis dient te blijven. Dit doen wij om 

zoveel mogelijk lesuren voor alle groepen te waarborgen en lesuitval te minimaliseren. We zullen 

hier zo spoedig mogelijk bij het ingaan van de afwezigheid schriftelijk (digitaal via Social Schools) 

melding van maken naar alle betrokken ouders.  

5. Dit protocol is op schoolniveau vastgesteld en is opgenomen in de schoolgids en in het 

jaarboekje. 

Toevoeging:  

- Overige interne oplossingen die we kunnen inzetten (in willekeurige volgorde): niet lesgevend 

personeel voor de groep, onderwijsassistent voor de groep, 3e of 4e jaars stagiaire voor de groep 

(onder verantwoordelijkheid van een leerkracht, IB’er en/of directeur), groep splitsen en 

verdelen.  

- Als we “vandaag” een ziekmelding van een leerkracht krijgen is het streven om “vandaag” een 

interne oplossing te vinden. De tweede dag worden de kinderen naar huis gestuurd (indien er 

geen passende oplossing gevonden kan worden). 
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Jeugdfonds sport en cultuur Groningen 

Op het jeugdfonds sport en cultuur kan een beroep worden gedaan als er in het gezin niet 

voldoende geld aanwezig is om lid te worden van een sportvereniging en/of muziekschool. U 

kunt zich melden bij de contactpersoon op onze school: Simon van der Werff. Hij vult samen 

met u het inschrijvingsformulier in via de computer. Na goedkeuring van de aanvraag wordt de 

contributie of het lesgeld direct aan de sportclub of culturele instelling betaald. Naast het 

lesgeld/contributie kan er budget aangevraagd worden voor sportspullen en attributen. Hierdoor 

is het voor alle kinderen mogelijk om te sporten en/of een muziekinstrument te bespelen, 

muziekles te krijgen etc.  

 

 

 

 

 

 

 

Stichting leergeld 

In gezinnen is het soms financieel moeilijk om kinderen mee te laten doen aan sport en culturele 

activiteiten. Afhankelijk van uw inkomen kunt u mogelijk ondersteuning krijgen van de Stichting 

Leergeld Zuid-Oost Groningen. Dit geldt ook voor de kosten van zwemlessen en de aanschaf  

van een fiets. De Stichting Leergeld Zuid-Oost Groningen is actief in de 

gemeenten Veendam, Oldambt, Pekela, Stadskanaal en Westerwolde. 

Woont u buiten deze gemeenten dan kunt u terecht bij de 

Leergeldstichting in uw eigen gemeente. 

In bepaalde gevallen vergoedt Leergeld schoolkosten zoals schoenen voor 

de gymles, een startpakket voor de brugklas en online leren. Gaat uw kind 

naar het voortgezet onderwijs, dan is er een regeling voor de aanschaf van 

een laptop. Ook is vergoeding mogelijk voor een grafische rekenmachine  

in de bovenbouw van het voortgezet onderwijs en voor vakkleding in het speciaal onderwijs. 

Wilt u vanwege uw beperkte financiële mogelijkheden vergoeding vragen voor de kosten van het 

middelbaar beroepsonderwijs dan kunt u als ouders/verzorgers van mbo-leerlingen Stichting 

Leergeld verzoeken om een inkomensverklaring te verstrekken. Daarmee kunt u een beroep doen 

op het mbo-studiefonds. 

Meer informatie is te vinden op de website van Leergeld: www.leergeldzuidoostgroningen.nl. U 

kunt daar ook een aanvraag doen. 

 

  

http://www.leergeldzuidoostgroningen.nl/
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Vakantierooster 2024-2025 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Let op:  

In bovenstaand overzicht staat dat Goede vrijdag geen vrije dag is. Wij gebruiken deze 

dag als margedag en dit betekent dat alle kinderen van de Theo Thijssen deze dag wél vrij 

zijn! 
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Margedagen voor alle kinderen (groep 1 t/m 8) 

Naast de genoemde vakanties en vrije dagen uit het overzicht op bladzijde 11, zijn er nog andere 

margedagen ingepland. Op deze dagen zijn alle kinderen van groep 1 t/m 8 vrij: 

- Vrijdag 28 februari 2025 

- Vrijdag 18 april 2025 (= Goede vrijdag) 

- Vrijdag 27 juni 2025 

- Woensdag 9 juli 2025 

Margedagen alleen voor groep 1/2 

De kleuters hebben een aantal extra margedagen. Zij zijn een aantal keer op vrijdag vrij. Voor 

schooljaar 2024-2025 zijn de kleuters vrij op: 

- Vrijdag 11 oktober 2024 

- Vrijdag 22 november 2024 

- Vrijdag 17 januari 2025 

Margemiddagen 

Daarnaast doen wij in schooljaar 2024-2025 mee aan een aantal rekenbijeenkomsten die door de 

stichting worden georganiseerd. Hierdoor zijn de kinderen op een aantal middagen vrij:  

Groep 1/2 Dinsdagmiddag 17 september 2024: vanaf 12.00 uur 

Woensdagmiddag 11 december 2024: vanaf 12.00 uur 

Dinsdagmiddag 11 maart 2025: vanaf 12.00 uur 

Groep 3/4 Dinsdagmiddag 1 oktober 2024: vanaf 12.00 uur 

Woensdagmiddag 8 januari 2025: vanaf 12.00 uur 

Dinsdagmiddag 18 maart 2025: vanaf 12.00 uur 

Groep 5 t/m 8 Dinsdagmiddag 15 oktober 2024: vanaf 12.00 uur 

Dinsdagmiddag 21 januari 2025: vanaf 12.00 uur 

Woensdagmiddag 9 april 2025: vanaf 12.00 uur 
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Algemene informatie 

Schooltijden voor groep 1 t/m 8 

Dag Schooltijd 

Maandag 08.30 uur – 14.00 uur 

Dinsdag 08.30 uur – 14.00 uur 

Woensdag 08.30 uur – 14.00 uur 

Donderdag 08.30 uur – 14.00 uur 

Vrijdag 08.30 uur – 12.30 uur 

 

De ochtendpauze van groep 1 t/m 8 is 15 minuten van 10.15 – 10.30 uur. De schooldeur gaat 

om 08.20 uur open en dan kunnen de kinderen naar de klas. Ze blijven niet buiten op het plein 

spelen. De lessen starten om 08.30 uur. De middagpauze is van 12.00 uur – 12.15 uur (eten in de 

klas) en van 12.15 uur – 12.30 uur (buiten spelen).  

Gymnastiek  

De groepen 1 en 2 gaan elke dag voor gym en/of spel/dans naar de gymzaal. Er wordt gegymd in 

hemd en onderbroek en gymschoenen. Deze schoenen blijven op school. Wilt u de schoenen van 

naam voorzien? Voor groep 3 t/m 8 is het verplicht om te gymmen in korte broek met t-shirt, 

een gympakje mag ook. In verband met wratten is het verplicht voor deze kinderen om 

gymschoenen aan te doen. Er mogen geen sieraden worden gedragen tijdens de gymles. 

Oorbellen die niet uit kunnen, dienen te worden afgeplakt.  

Gymnastiekrooster 

Groep Groep 1/2 Groep 3/4 Groep 5/6 Groep 7/8 

Maandag Ochtend Ochtend Middag Middag 

Dinsdag Ochtend/middag    

Woensdag Ochtend/middag    

Donderdag Ochtend Ochtend Ochtend Ochtend 

Vrijdag Ochtend    

 

In het schooljaar 2024-2025 beschikken wij weer over een vakleerkracht gymnastiek. Meester 

Marvin zal deze lessen één keer per week verzorgen (elke donderdag) waardoor de groepen 1 t/m 

8 elke week een gymnastiekles van de vakleerkracht krijgen. 

  



Jaarboekje Odbs Theo Thijssen  Schooljaar 2024-2025  

Versie: juli 2024  Pagina 14 van 14 
 

Vrijwillige ouderbijdrage en schoolreis 

Na instemming van de oudergeleding van de MR hebben wij de kosten voor de schoolreis voor 

schooljaar 2024-2025 moeten verhogen. We hebben te maken met hogere kosten (busvervoer, 

entreegelden) en inflatie. De vrijwillige ouderbijdrage en het schoolreisgeld is wettelijk gezien 

vrijwillig. Op de Theo Thijssen gaat het om een minimale bijdrage, waarvan vooraf is bepaald 

waaraan het geld wordt besteed. De vrijwillige ouderbijdrage bedraagt voor 2024-2025: €20,00 

per jaar. De bedragen voor de schoolreis zijn: 

Groep Schoolreis Vrijwillige 
ouderbijdrage 

Totaal Termijnbedrag 

1 t/m 6  € 32,- € 20,- € 52,- € 13,- 

7 en 8  € 95,- € 20,- € 115,- € 28,75,- 

 

Bankrekening: NL60 RABO 0143.1720.42 t.n.v. ouderraad Theo Thijssenschool te Nieuwe 

Pekela, met vermelding van naam kind en groep. 

Wanneer u er voor kiest de vrijwillige ouderbijdrage en het schoolreisgeld niet te betalen, heeft dit 

geen consequenties/gevolgen voor deelname aan (onderwijs)activiteiten en/of de schoolreis 

voor uw zoon/dochter. Geen enkel kind zal worden uitgesloten van deelname aan 

(onderwijs)activiteiten.  

Eerste termijn:   2 oktober    Tweede termijn:   2 december 

Derde termijn:    2 februari     Vierde termijn:   2 april 

In verband met de beperking van de administratieve beslommeringen heeft het onze voorkeur 

dat u de school machtigt het verschuldigde bedrag voor de vrijwillige ouderbijdrage en de 

schoolreis van uw rekening te mogen afschrijven. Geeft u geen machtiging af dan vragen wij u 

om het bedrag ineens te voldoen voor 1 januari. 

Heeft u vragen?  

Voor vragen kunt u in eerste instantie altijd terecht bij de leerkracht van uw zoon/dochter. 

Mochten er vragen zijn waar de leerkracht u onvoldoende antwoord op kan geven, dan kunt u 

ook altijd contact opnemen met Simon van der Werff en/of Janette de Vries. 


